Protokoll fort vid SMC:s styrelsemdte via Teams 29 mars 2022
Nr 4 verksamhetsdret 2022.

§ 1. Motets 6ppnande
Ordférande Rolf Skoog hilsade alla vilkomna och férklarade méte 6ppnat

§ 2. Narvaro
Narvarande fran styrelsen var Rolf Skoog, Katarina Funseth, Sven Liljekvist, Leif Rogd, Par

Nilsson, Ingrid Norén, Tomas Bergstrom, Anurak Sawatdee.

Som adjungerade deltog fran kansliet generalsekreterare (GS) Jesper Christensen.

Som moétessekreterare valdes Sven Liljekvist och som métesordférande samt justerare
valdes Rolf Skoog.

§ 3. Faststillande av dagordning
Dagordning uppréattades och faststilldes.

§ 4. Organisation och personal — Rekrytering, avstimning nuléige:
Skriftlig information och redogodrelse har lamnats via mail.

Ordférande Rolf Skoog presenterar bakgrunden till befintlig organisation och aktuell
rekrytering., dar arbetet med den framtida organisationen startade nigon gang 2016.

Rolf beskriver dven i bakgrunden att det tidigare skett bl.a. flera rekryteringar till tjanst som
kanslichef, vilka dock inte blev permanent besatta varfor tjansten som kanslichef tidigare
lyftes bort frén organisationsplanen.

Rolf och Jesper beskriver direfter aktuell status i den padgaende rekryteringen dér
rekryteringsbyrén i stort har genomfort alla planerade intervjuer av de lampliga kandidater
som tagits fram. De berittar fortsatt att det hos kandidaterna bl.a. finns erfarenheter och
kompetenser frin politiska och kommunala verksamheter. De beskriver att bland dessa
kandidater finns det nigra som tydligt framstar som mycket tdnkbara till tjansten.

Rolf och Jesper for vidare fram, att utifrén kompetenserna och erfarenheterna som vissa av
kandidaterna har, har det framkommit majligheter till att ytterligare forstiarka SMC:s kansli
i samband med den pagaende rekryteringen och da bl.a. avseende att stétta och starka
distriktens politiska arbete.

Utifrén den gjorda beskrivningen presenterar Jesper, med bitrdde av Rolf, utkast till ett
férslag pa tankbar organisationsplan.

Efter giord redogorelse uttalar Styrelsen sitt stid till den fortsatta rekryteringsstrategin
samt till det utkast pé eventuellt férindrad organisation som presenterats. vilken innebér en

forstarkning av kansliets resurser.

§ 5. Beslutspunkter

Styrelsen beslutar: Att uttala sitt stdd till den fortsatta rekryteringsstrategin samt till det
utkast pa eventuellt forandrad organisation som presenterats, vilken innebir en
forstirkning av kansliets resurser.
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§ 6. Motets avslutande
Ordférande tackar for aktivt deltagande och forklarar métet avslutat.
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